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Circulaire aan alle exploitanten die geregeld vervoer voor rekening van de VVM verzekeren 
 
 
 

CAO automatische overgang van personeel 
 
 
 
Beste exploitant, 
 
Sinds meer dan een jaar vonden gesprekken plaats tussen de sociale partners (VRA-BUS en het ABVV, het 
ACV en het ACLVB) m.b.t. de afsluiting van een CAO inzake de automatische overgang van personeel.  
Een dergelijke CAO regelt de van rechtswege overdracht van personeel bij verandering van exploitant als 
gevolg van de gunning van een contract geregeld vervoer op het kernnet en het aanvullend net door de 
VVM-De Lijn. Zij is de vertaling van de CAO 32bis van de NAR naar onze sector bij situaties van wijziging van 
exploitant als gevolg van de recente gunningen van contracten geregeld vervoer op het kernnet en het 
aanvullend net. 
 
Het doel van de CAO is het bieden van werkzekerheid aan het personeel en te zorgen voor sociale rust in de 
sector. Overleg op bedrijfsniveau met de werknemers en de syndicale vertegenwoordiging en tussen 
overlater en overnemer is de kern ervan om tot dit resultaat te komen.  
 
De CAO voorziet het kader en de te volgen procedure hiervoor. 
 
Inmiddels hebben alle sociale partners deze CAO goedgekeurd. 
 
Met het oog op een snelle communicatie bezorgen wij u als bijlage de tekst ervan, zodat jullie hiermee alvast 
aan de slag kunnen. U ontvangt binnenkort eveneens een meer gedetailleerde nota met bijkomende 
toelichting. 
 
Met vriendelijke groet, 
 
Carine Bergers 
Head of Legal Affairs & Director Flanders 
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